
СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ
профсоюзного коN{итета

fiая СоШ> У <Елпаонская СоШ>
ванашко чанина

ПолоiкеIllIе
о Iioпrll ccllIl по пр отII водеI"I ств tI Io кOр руп цII II

в N{БоУ <<Елllоttсltая СоШ>
С"гаролубсItого NI\,нIlllIIпflльного окр!,га

Бря н cttoI"l о б"ц:t с,гll

1. обlцrrе по"Iо?неIIIIя

1.1. Настоящее Поло)IiеtItIе опреде"Iяет поl]ядоl( деяте.iIьнос1,1I, задаLIl,{ lI коN{петенцIlю

коN,{иссии по предуl]ре)iдеIлIlк) I1 пресеLIеIIIlю корр\,пцI]I,I (да-T ее коьtиссия) В

Му.нtlцttt-tа-цьно\{ бtодlttетнсlьt обrцеобllа:]оl,,ате_-1tJlIо\I vIIре)IiдеFIl1tI кЕлtlонская средняя

обшеобразовalте-пьн.lя шl(оjtа) Старол,чбсi(ого Ntуниципацьного округа Брянскоli областtl

(]l.ree 1,tре;tс.lенис).
1.2. f;rя координациr1 дея,гельtlостl{ )rчреr(дения по ycTpaHeНlllo tlричин коррупции и

уc_.toBItй I.1\1 сгltlсобствr,IоLцtjх" выr{l]_пенtIIо 1.1 пl)есеrlен]{iо (lаКТОВ КОРР}'ПЦIiИ И её

проявлеI1I]й создаетсrl ]io\,l l]cctlя.

i.l. Ktlrlrrccl{rl явjir]сrтсrl посl,оянно дейсгвr,IоrItrl\I I(o"1_1ei,tJi,l,]t,гlы}I совеща,гельныNI органо},l,

соз]lанllы\l l} I{eJrlx пр1ll-tlВО]lt,iiствllя Iiорр),пцI.iI] в деяте,l1ьностIJ учре)IiдеlIlIя.
1,2, Коltrtссttя oc\rulecTB,цrleT cBoIo деяте.гtьность во взаиптодействии с работникапlи

)/LIреiltдеlIIiя. адрссовatвшLINII] плlсьNlенlIые обращегtия ПО ВОПРОСа]\{ КОРРУПЦИОННЫХ

прtlявленl.tй.
1.З. Коrrиссtrя (lсiрлttiр\lется в с"педующе\,I составе:

- гI редседilте-ць I(o\{ ticc I,1l] :

- з l1\{ есl, tlте"п ь 1l рс.lседtll,е]я lio \II{ сс I II,I :

- ceKl]elal]Il Ko\Il]CC]J1,1 ]

- 1lлеtIы IioN{I,iccI,iI,1.

1.4. С]сlс,гав KoNlllccI]I.I },"гвер)liдаетсrl прl]казоNl дI]рек,горLl учрепiденlIя.

2. Це.lrl II ]il/цarIlI д€1I fe.ilLtIocTIl Ito)IIlccIIII

2. l . ()сrтовlIые llejtI{,llerll]e.пbllocTIl коN{иссI{и:
_ выяв_rlеIII]е конкретных фактов IiоррупцtILi в учрежденrItI;
- Bыrll]jIeIlIIe ttl]l1чtIн Li \,с-повI.Iй. способствоI]авLII]lх в()зLll{кновеIIlIIо корр,vпции, выработка

и реализацI]я систеNIы }{ер, направленных lla предупре)I(денr{е и ликвIiдацltто условиIi,
пOроiIiдаIО[цrIх. проRоцrIр\,Iощl Ix Kopl]\ п цI 1Io Rо L]cex сс проrI L],цetI I,1rlx.

2. 2. Осн о вн ы]\tLI зil.цаIlil]\l tI деятельностtI IiоNIиссI]и являIотся :

- Koop.]II.IIJitltI.]я ]tсяте,пь]]()сl,LI работнrlкоВ )',lре}кдеLIия по выявлениIо и пресеLIению фактов

Kopp\rlIцIlrI ll ее гтрояв;ений" \,с"гранеIII-Iю прllltин И условий, способствующих

I]озi{ 1.1 KгIOBeHlIlO кOрl])Iпц1,I },i:

- выработка реко\lендаLlиit и оптlINtэ,цьIIых NIexaHL{:]N{oB .цItя практI]LIес](ого I,Iспользован],Iя

по П]:)е;l(]rRРаLt[еllII}о tt tlllофrt-:lllliтl]кс liollp\,пIl1,IolIFIыx пlltlяв,пениri в деятельности

}'LIре)liдеt{ll я:
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- оказанllе iiонсу,,цьтатI.IвIIоr"1 поlIощи суб ьекта\,{ Антиrtоррупционноri политики

учреждения по вопросаN{, связанныNI с при]\,{енениеN{ на практике обших принципов
слl,жебного поведения работников;
- форьrированllе в IiолJективе уаIре)IiденtIя lIетерпи]\{ого отI{ошения к коррупционнып.l

деtlствияп,t;
- lззаиNIодеtiствlте с правоохраIIlIтельныfilи органа\{и по ре,Lцrlзации NIep, направленных на
протIlво.]1сйствrtе Iiорр\,пц]jII tI lla выrIв,цеF]I{е сt,бr,ектов Itорр},пIIIiонных правонаруп-tетlиril
- прl.IвjIеIIеrтие обIцествеI{ностI,I rT СN4И к сотр}IднI{IIеству по вопросаN,I противодеt:tствtrя

liорр!,пции в целях выработttи у работников навыков антикоррупционного поведения в

сфсрах с повL]шенны\I prlcKo}I корр\,пцI]Ll. а TaIiiKe форпlllроваI{Ilя нетерпи}Iого о'гнОшенИЯ

к корр),пцtlи.

3. По.rllопIоrIIIrl ItoпtltccIIlt

3.1. В L(еjIях ос}rществленllя своих по-пно\{оLIиЙ ttoпttrcctlя tI}{еет право:
- запраш1.Iва,гь lrtlt}lo1l\latlItIlo. рilзъяснеII]Iя по l]асс}lallрrIвае\Iы]\1 RопросаNI о,t до.х)Iiнос'tIlLIх

,пиu. работI{tIков. а Ttlк}(e. в Clyrlng необходиьIости. приглашать их на свои заседания:
- ),r]acTBoBaTl, в разрабоr,ке форrr ll \Iетодов осуществ,цения ант}lкоРРУГlЦrtОННОЙ

деятел ь н ocTI.I I] lio н,гро,цIIl]овать их реа_:l I,1 зilцli lO :

- l]accNlt]Tl]I{BaTb предло;iенltя о совершенствоваI{I4и N{етодической II организационнОй

рабо гы протIlводеI:1 ствLlя корр,vпциrr в I\4БОУ кЕ-пl tогt стсая СОШ>.
- ос},щестI].I}IтL рilссNlо,греIлr{е заявjlеIIrII"I" сообщенI]i{ tI I]ных док},\Iентов. пост.yпI,Iвших в

коN{иссI{к);
- пpI{HI.I\IilTb решеIII.1я lIO входяII\I.t\1 в ее ко\IIlс"генцlIIо вогlросаN,I I,I выходI]ть с

llред,поiliеIIl.{rlNII] rI реliо\lсllдацrIяNIlI к р\,Iiоводству учре)кдения;
- реrшать Rо п росы о рган l] зllцI.I II деятеJ bHocTII }чl]е)IiденLlя.
- создавать рабо.trlе гр},ппы по вопроса\I. расс\IатрrlваеNlы}I колtlrссией;
- прLIвJекllгь tt работе I] ко\{иссLIL{ до,п)I(llостных "пllш. рабо,гlIltков ),Ill1е;riдеIrIiя:
- liоIIтролI]ров|lть Iзыпо,пнение пор),чений ttoшtrtccllи в LIасти пl]отliводействия коррупции, а

TaK)I(e aHa,rl Ij зI]ро l]ать I.Ix хL]д;

- ()с},щестL]-tять llII1,1C действrlя в coсI,I,L]еTсTB],I]I с нtlпl]rlв-псlI1.Irl\{I{ деятельностLI ко\IиссиIi.
З,2. Решеr]Ilя KoN{1.IccI]I,1 пр}lIIи\Iаlотся на зalседаIIllt] открытыN,I голосование1\I простыI\,1

больrпиtlс,гвоNI гоJосов гIрIlсутств\lющttх Ll_цeI{oB Iio\Il1ccltlt Ii носит рекоN{ендательный
xal]ali],ep. о(lорrt,:iяе,гся Il poTo]ioJoNl. кilтсlрыt:t по.lпrIсLIвает пре!се!Oте-iIb ко\,1иссии.

секретарь Ko\lLIccI.IIl II ее tL:lены. а пl]и необходrlr{остII" l]еа_пI]:]\,ется п\,-ге\{ принятия
cOOгBeTcTBvIOLltIlx Il]]rlIiазов 11 pilcIlopя)tteHrtii р\,l(оводllте-llя Vчре)I(дения.
j.З. rI_rены Iio\1ltcclIlI об_па.,1lltо,г pa]]lIb]\II] пl]авtl\{lt llри прrIIIятI{и решенllt"I.

4. ОргаllllзацIIя II порядок деяте,:IьIIостII Ko}IIIcclIII

;1.1. осlтовнойt (lорпrолi работьт Ko\{tIccl]l] явJяIоl,ся:]ilсе.цаIIrIя. которые проводятся по N{epe

гIеобходtlrIос]1,I]. Ito не lle)I(e одного l]азtl в Kl]i.t]]la.rl. HocrIT отttрытый характер. В случаях
I]LlrlB.|lclIllrI l(Ot{IipeTHbix фак,гов liорр\,пц1.II.I в уI]ре)I(деIl1.1}{. по решению председателя
KoNI].Icc]lI] \1огчт llроводI.1ться внеоLIередIIые заседания. flата tl вре\{я проведения засе-

данlrйl. в TON,I t{исле внеочс,l]едIlых, опреде-пяIотся председате,IIеN,I ко\.{иссиLl.

4.2. [1реr,по)IiеIIl1я lto IIoBecTIie дFIя заседанI]я IiоI\{Ilссии \Iог}lт внос}lться любыл,t члеIIоN,{

Ko\IиccLILt. Пtiвесттtа дня Il порядок рассNIотренl.tя l]o]lpocoB Hli ,]ассданI]ях \,твер)iлаются
пре.lсс.,tа,ге"IеNI I(o\I I.1ссl]l l.
.{,]. ЗаседtllIl]rl IiO]\,t1.Icct.lLI l]сjlсг 1lредседilте.ll, lioNlI.lccIJи. tl в его oTc),TcTBIle - заNIестt{l'еJ-lь

предсс,llа ге-.Iя l(o\{I{Cc1.1 I.1 .

4.1. Ilрrtсl,тствие IIа заседан1.Iях KoN{l{ccI{Ii ее LIленов обязате,цьно. Они не вправе

де_lсI llpol]aTb сRоt.I llо,пIIо\lоljIJя др\,гri\I -пlIт]а\I . |] g.l11r.l19 }Iевоз\Iо)I(ltостlI lIленов Ko\,{I{cctlI.I



llpl{cyTcl]BoBaTl) На зalседанI]ti. оr{и вправе Llзложить свое N,IHeHIie по рассN{атриваемы]\{

вопросаN{ в письNIе}IноNI ]]иде. В завl.tсl,tшtости от рассN{атриваеN,lых вопросов к участию I]

заседаl l I.1ях KoNlli с cllll }{огYт прив.,IеIiаться tl I] ые "ци ца.

4.5. ЗаселанLlе Iiо}lI{ссиI{ правоNIочно. если Ila HeN{ прлlс\/тствует не N{eнee двух третей

обшего tI1.Iсла LI-цeHol] IioN,IIIcct{I{. в cj]\,LIae lIесогласtlя с принrIтыNl решением член

Ko\Il{cclll.i вправе в IltlcbNIeHHo\I в1.1ле изло)Itи,гь особое NIнение, которое подле)кит

гlрl]обrItеIIIJIо Ii п]]отоIiоI},. t{.пенl,т коl\тI,IссиI{ облалают равIIь]}II{ праваN{II прr1 гIрrlнятиI,r

IlсLшеttttй
4.6, По petIJе}Ittю Kol,i1.1ccl.1I.1 lLпt.{ по пре,lt.хо)I(еtlлlю ее чJенов" по согласованию с

предсе]lате-пе]\1. на ,]асеjlанI.tЯ lio\II]ccIlLI Nlог\rТ гIрrIгJtашil,Гься l)YIiоводI]те"ц}] стр\I]tт\,р[Iых

гlодра.].це-lенltй_ пре:tсl,авltте_,Ill пl]atB(lOxl]L,llI].ITeлbIjbtx оргаIIов l'l ]iI]IэIe ,цIlца. которые I\{оГYТ

быть :зас_,t\,u I Llны l Io вопl]осаNI {.l l lтIlкорl]угl цI,1о I l ноii работы.
4.7. По l]тогll\т зассдалII1я Ko\II]ccI]I{ офорrr.пяется протокол. l( кoTopo\Iy прилагатотся (прir

HaлTl.Irttr) докуN{енты. paccNloTpeнltb]e l{a заседаниIl ко\,Iиссrtи. В протоко,це указываются

]]ата зtlседацt.tя. фапttlJlrlll IIpI]cy,I,cTBoI]aBmI]x на He\l ,rIlIц. ItoвeclKa дня" прIlнятые решен}lя

rl рез},IIьтаты голосованI]я. Реrпенrlя IioN{lIccиIi п]]rIIII,1\tаIотся ]Ia его заседании пl]осты}1

бо-цьшrlrtство\l го-rIосов сlт обшlего IIIIсла прI{с\,тствоRавl]]I]х I{a зl]седан1.Iи ILцеlIов Korlirccrtlr

11 iJсг\.IIilют I] clljlV гlос.lе )/,гвер)IiдеIII1я председаге-пе\{ IiоNlLlссии. Ilри равег{стве голосов

го.lос пре,,1седате-llrI IiO\1l]CCLll{ явлrIется решt,llощl{\I.
4,8. LIлен Ko\,ItlccLIlt добрt-lво.rьно прlIIlи]\Iает на сеr5я обязате,цьства1 о неразглаlUенI]LI

cBcдell1.Ir'I. зilтраг1.Iв1,1IощI.Iх tlecTb l] достоtIIIСТВО ГРаlI(Дан 1,I дрJYгоr"I конфlтденцlrальгтой

riн(lорл,тllциll. которilя l]ilcc\{ атр I{вilе-гся (paccпlaT1,1tl tза-пасt,) ltопtrIссттсй. ИнtРорr{ацI{я-

IIо_л\,IIеIlII,1я I(rэ\1l1ccIreit. ltO;tteT бытt, ltспtlrILЗОI:tatiIli l,о,пьIiо в гlорядке. прсд),сN,lотреIIно\l

деilсr,в1 tortlIt\1 ,]illiонодiiтеJlьстволt об t,lH(tclprtaцrIrt. t,tнdlорrtацIIонных технологиях и о

зilltlI1,rе t t tT(lilpltattl ttT.

4.9. СеrtpeTtlpb Iio\II]cctl],l :

- орГаtl1.1з},ет Il()дl о,говItY NIa,I eplia,IIOB Ii засе.,tанltIо IiO\ILIccIJlI. а ,гакiliе пl]оеlil,ов его

petlteH llt:i.

- ltII(lclprlltpуeT tI]leIIOlj IiO\II.1ccllIl о \Iсс-ге. B]]eNIeIIII I]l]tlг]еденIjrl lI повестliс дня оLIередIIого

:]аседан l,Ll KO\1llcc 11l1. обес t Ie.llt BlleT ttеобхс,lдl trt ы lttr с прt,lвоLIно-и нtРорlтаuиоIlныN{и

\IaTeplIa-la\1II.
- ведет пl]отоко"r],]аседаIJI,Iя ко\{I]ссии.

5. 1. Kclrrrrcc11IO во,Jt,JIilв.пяет tlpcJlceдll l е"ць.

5.2, ГIрс-.,tсt-дат,е,rЬ опреде,цяе"г NlecTo. вреN{Я проведенtIя I] повестку дня заседания

коNl1.IссI]и" в ,roNI tiI.Ic,цe с }'tIacTI.Ie\I рчководите-пеt1 стру,кт,vрных подразделений. не

,Iв,пяIощllхсrI её Ll;IeIIi1\1li. в сл},tIае необходt,INIостI.I прllвлекает к работе спеLlI]алистов.

5.з. I-]a основе предлоiltснrlIi lтjleIIoll KO}lI]cclItI I1 pvlioвoдrtTerteit стр!,ктурных

по:(рatl_]е,цснrlй r|lopirrпp\,eг п-пlttt 1lабо,l,ы lio\IlJCcl111 IIi1 текl,шltй год lI повес-гк),дL{я его

()Llсредt{оI о зilсе_lаtl Ilrl.

5.1. ,Гlа,-- I соо l I]cTcTI]\,It)Lцl]c пор\II1енlirl cBoe\{\I за\Iестите,lIIо. секретарю l] I{легIаNI

IioNI lIccI.I 1.1. осVществ] Iяет KoHTpo.:Ib за 1,1x вып о,цнен lI e\I.

5. 5. Гlсl;tп и с ывLIе,l, пl]о1 оliо,п :]аседаI IlIя Iio\I l1cc 1,1 l,t.

5.6. Пре,чсеДаТеЛl, KO\II]ccliIj осуrцеств_lяет cBoIo деr]тс.пьность на обшlествеIIгIых началLlх.

6. IIолllопrоIlItrI члеIIов I(oýItIccltIt

6.1. Ll"rеtlы Iio\It,Icct,I1,1 :

- tsнOсrlт председаlе,llо ко\lисс1.1и. прелjIо)IiенIiя по форrIrrрованt]Iо повесткI] дня заседаний

Kor,tиcctrt:i:

5. Прелселатель комиссии



7. ВзалIмодеiлствlле

7.1. Пlэелседате-пь коN{Ilссtlи. за\IестI{тель председателя комиссии, секретарь комиссии и

Ll-п eLI ы KONI I.{cctlll н е п ос релстl]е I{Ho взtrrlлтодейс,гвV ют :

- с отjlе,ценl]яNI и 1lrlрg7liдеlIl]я по вопросtlNI реа-[I]зацr{11 NIep протI,IвОДеrtСТВИЯ КОРРУПЦИИ,

соверш]еlIствованllя пtето,цlr,lеской и органl.tзltциоtlноir работы по противодействиtо

KoppYlllll{rr в МБ()У <<Елllонская COLLI>.

- с пpaBooxpaниTejIbIIblN,II4 оргаНаN,lи пО реализацИи NIep, направлеНных на предупреждение

(профlI-паltтrlк,ч) коррупциI] tI на выяв_ценtте субт,ектов коррупционных правонарушенrтй;

l

]i

l]

.i

8.1, BHcceltt{c Ilз\IeIleIItIl-] I] ло]Iо,1lIеIIиl:i в t,lliстояtщее llоло;ttение осуществляется путеN{

подготоI]кlI гIl]()сtiта По_,lоiIсегIlтя в ноtзой рсдакциI] lI принятI]еN{ его на заседан}lи

коN{иссl-t и.

8. Заключительные положения

{

,{

ir 'i


		2024-09-02T13:11:17+0400
	Галичанина Вера Васильевна
	я подтверждаю этот документ




